BILIM KUSAGI ATOLYESI FAZ I

GUZ 2024 ETKI ARASTIRMASI ARASTIRMA RAPORU

Ocak 2025

FUTURE
Yo €3t




KALITATIF ARASTIRMA

Online Derinlemesine Goérusmeler

Gerceklestirilen derinlemesine gorusmeler ile Bilim Kusagdi Atolyeleri Projeleri kapsamindaki 6grenci
ve ogretmenlerin, Bilim Kusagi Atdyeleri'ne katilan d6grencilerin ve Global Impact Projesi'nde yer alan
ogrencilerin sureclere dair deneyimleri derinlemesine irdelenmis; projeye dair olumlu etkiler ve
gelisime acik alanlar tespit edilmistir. Elde edilen i¢cgoruler, YCA'nin gelecek ddnemdeki proje

gelistirme stratejilerine 1sik tutacaktir.

KANTITATIF ARASTIRMA

Ogretmenler ile Online Anket

YGA Bilim Kusagi Atolyeleri kapsamindaki égretmenlerin surece dair degerlendirmeleri alinarak,
programlardan ve sureclerden memnuniyet seviyeleri, gelisim énerileri, dgrencilerinde takip ettikleri
degisimlere dair fikirleri tespit edilmistir.
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GRAFIK TANIMLAYICH

Arastirma raporunda devam eden slaytlarda grafikler icerisinde faz 1, faz 2 ve faz 3 gibi grafik tanimlayici ifadeler
(legend) gdreceksiniz. Grafikleri daha kolay yorumlayabilmenizicin faz 1, faz 2 ve faz 3'Un kapsadigi arastirma
tanimini asagida bulabilirsiniz.

Faz 1 (2023 Guz Dénemi): Subat 2024 yilinda YCA'nin gonderdigi KVKK onayli rol model 6gretmen listesinden
gorusulen 114 rol model 6gretmenin sonuclarini temsil etmektedir.

Faz 2 (2024 Bahar Dénemi): EkKim 2024 yilinda YCGA'nin gonderdigi KVKK onayli rol model 6gretmen listesinden
gorusulen 161 rol model 6gretmenin sonuclarini temsil etmektedir.

2024 faz 2 calismasinda hem faz 1 calismasindaki 6gretmen listesi, hem de faz 2 calismasi icin iletilen
ogretmen listesindeki rol model 6gretmenlerin yanitlari yer almaktadir.

Faz 3 (2024 Guz Donemi): Aralik-Ocak 2024 tarihlerinde YGA'nin gdénderdigi KVKK onayli rol model 6gretmen

listesinden gorusulen 113 rol model 6gretmenin sonuclarini temsil etmektedir.

Rapor genelinde kantitatif sonuclarin bulundugu her slaytin notlar bolumuande ilgili grafikte verilen skorlarin soru kodlari ve
sorularina ek olarak faz 1, faz 2 ve faz 3 icin baz aciklamalari yer almaktadir.

.9 4
i Mm @ BRIGHT

KUSAGI ATOLYELERI GROUP



- n
K n l I I n I I I Bilim Kusagi Atélyeleri Programi
Set Gonderilen Okullardaki Ogretmen

ve Ogrenci Arastirmasi

Global Impact Projesi

Degerlendirme Arastirmasi




AMAG - KAPSAM & METODOLOUI

Arastirmanin ana amacli, YGA'nin yuruttugu Bilim Kusagi Atolyeleri Projesi kapsaminda bilim seti génderilen okullardaki Rol Model
Ogretmenler ile 6grencilerin, Bilim Kusadi Atdlyeleri'ne katilan 6grencilerin ve Global Impact Projesi'nde yer alan éJrencilerin strece dair
deneyimlerinin, algilarinin, ihtiyaclarinin ve projenin Uzerlerinde biraktigi etkinin derinlemesine anlasilmasidir.

Elde edilen icgoruler, YGA'nIn gelecek dénemlerde proje gelistirme stratejilerine i1sik tutacaktir.

®

ﬁ% Kalitatif arastirma kapsaminda, toplam 34 Online Derinlemesine Gérusme gercgeklestirilmistir.

Katilimcilar arastirmaya YGA tarafindan saglanan KVKK kapsaminda izinli olan katilimci listesi Uzerinden davet edilmistir.

Derinlemesine gorusmeler online platformda gerceklestirilmistir.
Her bir online derinlemesine gérusme yaklasik 1,5-2 saat surmustur.
Tum gorusmelerin ses kaydi alinmistir. Kayitlar FutureBright Group arsivlerinde 6 ay saklanacaktir. Kayitlar KVKK geregi

paylasiimayacaktir.
Tum goérusmeler 13 Aralik 2024 - 27 Aralik 2024 tarihleri arasinda yuratulmustar.
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KALITATIF DRNEKLEM

Ogrenci Orneklem Tanim: Online Derinlemesine -
Cinsiyet

Gorusmeler#

YGA Bilim Kusagi Atdlyeleri Projesi kapsaminda set gdnderilen

okullarda 6grenci olarak yer alan 4 Kiz

10-12 Ogrenci

Ogrenci Orneklem Tanim: 4 Erkek

Toplam 8 Online Derinlemesine Goériisme

Deprem bolgelerinde ikamet eden
Z(.;A nlln(IjB.IJI'rE.FU§igl AJEO|yte..||erl lPr'OJeS;( kflpsa mv'nda 1 3 Kiz 10-12 Bir ya da iki kez bilim kusagdi
uzenledigi bilim kusagi atdlyelerine katilan 6grenciler atélyelerine katilmis grenci

3 Erkek

Toplam 6 Online Derinlemesine Goériisme

YGA Bilim Kusagi Atolyeleri

RMO Orneklem Tanimi: Online
Derinlemesine Cinsiyet Yas Profil Projesi Dahiliyet ve Uygulama
Bilim Kusagi Atolyeleri Projesi'nde 6gretmen olarak yer alan Gorlasmeler# Donemi
Y(EA Bilim Kusagi Atdlyeleri Projesi ka)psgmlnda Rol Model 4 Kadin Mo
Ogretmen_olarak YGA tavrgflndan secilmis 55.50 Rol Mode Giiz 2004
Dezavantajli okullarda egitim veren 4 Erkek Ogretmen

Toplam 8 Online Derinlemesine Goérliisme

Global Impact Projesi Orneklem Tanimt: T e i e
o Cinsiyet Profil
Gorusmeler#
Lise ve Universite 6grencisi c o8 Lee OF —
YGA'nin Bilim Kusagi Atolyeleri Projesi'nde gdénullu olarak Kadin & _ ise Lgrencisl
calisan 6 Erkek 19-25 Universite Ogrencisi
YGA Global Impact pojesine secilmis ve egitimleri Toplam 12 Online Derinlemesine Gériisme

tamamlamis
*Calisma kapsaminda dahil edilen sehirler ve okullar YGA tarafindan belirlenmistir.

*OFretmenlerin bransi YGA ile yapilan gériismelerde belirlenmistir.



KANTITATIF ORNEKLEM
¢ DEMOGRAFI




OGRETMENLERIN DEMOGRAFIK BILGIS]

E:H m 25 ve altl
m 25-29
% = 30-39
YAS
40-50
m 50 ve
uzeri

BRANS %

Arastirmanin dguncu fazi ile birlikte calismaya

katilan rol model 6gretmenlerin yarisindan fazlasi

sinif 6gretmenlerinden olusmustur.
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YGA rol model 6gretmenlerin %91'i minimum
6 yil tecriibeli uzman 6gretmenlerden olusmaktadir.
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SINIF BILGILERI & BILIM KUSAGI ATOLYESI TECRUBE %
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Ogretmenlerin hepsi 1yildan az bilim kusagi Arastirmanin G¢uinci fazina katilim gosteren
atdlyesi uygulama tecriibesine sahiptir. ogretmenler arasinda mufredatta ilerleme dizeyi E E g qL_U g
TecrlUbenin en yodun oldugdu rol model é§retmenler dal:1a ¢ok Gglincl hafta egitimlerinde % % © % ©
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“Her egitimin illa ki katkisi olur. Tabii ki

bilim setlerinin de. Bunu gercekten

yapan, ugrasan kisiler guzel ortaya
ctkarmis. Tesadufen karsilasmis da
olsam bunun bizim elimize gelmesi cok
hosuma gitti. lyi ki de karsilasmisim.”
Rol Model Ogretmen

Faz ll
Faz Il

Faz |

QUsuUk puanlamayi ifade etmektedir.

TWIN BILIM SETI'NE ULASMAK TEMEL MOTIVASYON

Rol Model Ogretmen olma yolculugu aslinda Twin Seti ile baslayan bir
sure¢ degil, bu profildeki 6gretmenlerin 6grencileri icin yapabileceklerini
surekli arastirdiklarini ve 6grencilerine farkli neler verebileceklerinin arayisi
icinde oldugunu gézlemliyoruz.

Twin Bilim Seti'nin kendilerine ulastirilmasi bir mucize olarak

degerlendiriliyor, maddi deger olarak pahali olan bu setin kendi veya
okullarinin imkanlari ile alinamayacaginin bilinci ile bUyUk bir sevincle

karsilaniyor. Ana motivasyon kaynaklari, 6grencileri ile bilim seti calismasi
yapabilmek ve 6grencilerini yeniliklerle tanistirabilmenin verdigi gurur.
Rol Model Ogretmen olabilmek icin tamamlanmasi gereken egitimler, proje

kapsaminin daha genis bir anlami oldugunun goéstergelerinden.

Ogretmen olarak kisisel gelisimlerine katki saglayan bu egitimlerin olmasi
sukranla karsilaniyor.

YGA'da 6gretmenlik yapmanin hissettirdigi duygu

m5-Son dereceolumlu B 4-Olumlu

I - T -1 %%9'7 olumilu

65 34 %99 olumliu

70 ryi %97 olumiu

FazlliOrt: 4,6 /5
FazllOrt: 4,6 /5

FazlOrt: 4,7 /5 FUTURE
BRIGHT
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OGRENCILERIN HAKIM OLDUGU TANIMLAR VAR

Ogrenciler icin Twin Bilim Seti uygulamalar eglenceli bir aktivite/ etkinlik veya
oyun olarak konumlanarak, klasik bir ders 6grenim sirecinden farkl
degerlendiriliyor. Grup calismasi olmasi ve 6gretmenin anlattigi kendilerinin not
aldigi bir sistem olmamasi ile farklilasiyor.

Bu surecteki kazanimlarini tam olarak tanimlayamamakla birlikte, belirli

tanimlar konusunda algilarinin oturdugu gézlemleniyor. Yine de, derinlemesine
bir icsellestirme icin Twin Bilim Seti uygulamalarinin surdurilmesi ile daha genis
bakis acilarn kazanabilecekleri gézlemleniyor.

¢ Birliktelik

Beraber olmak, birlikte hareket etmek tanimlaniyor.

® jletisim

Telefonla veya yUz yuze yapilan konusmalar olarak tanimlaniyor.

Cevre Kirliligi
Bu konuda tum &grencilerin net bir gorusu var, ¢cop atmak cevre Kirliligini

olusturur ve bu olumsuz bir durumdur.

® Teknoloji

Telefon, televizyon ve tabletle iliskilendiriliyor.
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Ogrencinin Bilim Kusagi
Atolyelerine Bakis Acisi %
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38
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Eglenceli bir Hem eglenceli Ders
aktivite bir aktivite
hem ders

“Normal bir derste kagida bir sey yaziyoruz.

Ancak atdolye calismasinda Twin modulleriyle bir
sey birlestiriyoruz, bir sey Uretiyoruz. Oyun gibi.”

Bilim Seti Ogrencisi

“Beraberlik, birlikte bir sey yapmak demek.”

FUTURE
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- Bilim Seti Ogrencisi
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PROJE KAZANIM DEGERLENDIRMESI S o o

Eaitimlerin vapildid1 saat icin Fazlll Fazll: Ort 46/5  T2B: %98

9 yapiidig . .9 Faz Il 56 42 p FAZ II: Ort: 45/5 T2B: %98

heyecanlanmalarina etiisi Fazl FAZEOME 45/ T2B:%95

Faz lll Fazlll: Ort: 43/5  T2B: %96

. . s s Fazll 37 60 3 FAZII: Ort: 43/5 T2B: %97

Teknololiyl anlama yetenelderine etids! Faz | FAZIOME 4,3/5  T2B:%96

Fazlll Fazll: Ort 43/5  T2B: %89

Diger 6grencilerle olan Fazll 40 57 3 FAZII:Ort: 4,4 /5  T2B: %97

isbirligi/paylasimlarina etkisi Faz| FAZI:Ort: 45/5  T2B: %96

Fazlll Fazlll: Ort: 43/5  T2B: %89

o . Faz il ECTE D FAZIEOrt 43/5 T2Bi9%94

Psikolojilerine etksi Faz FAZI-OM 43/5  T2B:%02

Fazlll Fazlll: Ort: 43/5  T2B: %89

_— L Faz 1l [ I FAZIEOrt 43/5 28 %93

lletisim becerilerine etkisi Faz| I R S| FAZIOrt42/5  T2B:%89

Faz il [ iona2s e

Fazill T 0 Fazllbort 42/5 T2B: %89

Merak ettikleri seyleri arastirma isteklerine ~ Fazll ECENTE S FAZIEOrt43/5  T2B: %93

etkisi Faz| [ I FAZEOME44/S  T2B: 90

Fazill T Fazilort 42/5 T2B: %91

i relerine etiici Faz Il FAZILOIt 43/5  T2B: %94

Yaratici diginmelerine etkisi Fazl %0 54 6 FAZ:Ort: 43/5  T2B: %94
2024 faz 1 kantitatif calismasi kapsaminda, YGA'nin iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 114 rol model 6gretmenin yanitlari Subat 2024 tarihinde alinmustir. TB: Top Box: Sli skalada 5 puan orani
2024 faz 2 kantitatif calismasi kapsaminda, YGA'nin iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 161 rol model 6gretmenin yanitlari Ekim 2024 tarihinde alinmistir. 2024 faz 2 T2B: Top 2 Box: 5li skalada 5+4 puan orani
calismasinda hem faz 1 calismasindaki 6gretmen listesi hem de faz 2 igin iletilen 6gretmen listesine anket génderimi yapilmistir. Ort : 5'li skalada verilen yanitlarin ortalamasi

2024 faz 3 kantitatif galismasi kapsaminda, YGA'nIn iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 113 rol model égretmenin yanitlari 17 Aralik - 7 Ocak tarihleri arasinda alinmistir. Sorular 5'li yanit skalasi Gzerinden yanitlanmistir. 5 en ylksek, 1 en disuk puanlamays tarif etmektedir.



PROJE KAZANIM DEGERLENDIRMES]

5- Cok olumlu 4- Olumliu 3- Ne olumlu ne olumsuz

_ Faz Il ETEE T T maziort42/5 T2B: %89
Problem ¢6zme yeteneklerine etkisi Faz Il FAZI:Ort: 42/5  T2B: %93
Faz| FAZIOIt 42/5  T2B: %94
Fazlll R T P Fazlzort 42/5  T2B: %88
Olaylara farkh acilardan bakmalarina etkisi  Faz I [T FAZIEOrt 43/5  T2B: %93
Faz! S | 2O 43/ T26: %94
Faz Il Fazll:Ort: 42 /5  T2B: %89
Fayda odakli dusiinme becerilerine etkisi Fazlil EE e FAZIort 435 2B %9
Faz| I FAZLOrt43/5  T2B:%92

Fazlll 27 65 7 ) . .
Miihendislik becerilerine etkisi Fazll:Ort:42/5  T2B: 2493
Faz Il 25 67 7 FAZIl: Ort: 42/5  T2B: %93
Faz Il Fazll:Ort: 41/5  T2B: %81
Kisisel zaman yénetimlerine etkisi Faz il [ESETEE 0 FAZIEOrt41/5  T2Bi%83
Faz| FAZIOI 40/5  T28: %80
Faz il 33 54 13 Faz lll: Ort: 4,1/5 T2B: %81
Sanata bakis acilarina olan etkisi Faz Il [E TG FAZIEOrt 41/5  T2B: %81
Faz| I FAZOM4]/5  T2B%86

raz il [NEE———

. , . . Faz lll: Ort: 4,1/5 T2B: %87
Matematik ve Fen’e etkisi Fazll FAZI Ort: 41/5 2B %89

2024 faz 1 kantitatif calismasi kapsaminda, YGA'nin iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 114 rol model 6gretmenin yanitlari Subat 2024 tarihinde alinmustir. TB: Top Box: Sli skalada 5 puan oran
2024 faz 2 kantitatif calismasi kapsaminda, YGA'nin iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 161 rol model 6gretmenin yanitlari Ekim 2024 tarihinde alinmistir. 2024 faz 2 T2B: Top 2 Box: Sli skalada 5+4 puan orani
calismasinda hem faz 1 calismasindaki 6gretmen listesi hem de faz 2 igin iletilen 6gretmen listesine anket génderimi yapilmistir. Ort: 5'li skalada verilen yanitlarin ortlamasi
2024 faz 3 kantitatif galismasi kapsaminda, YGA'nIn iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 113 rol model égretmenin yanitlari 17 Aralik - 7 Ocak tarihleri arasinda alinmistir. Sorular 5'li yanit skalasi Gzerinden yanitlanmistir. 5 en ylksek, 1 en disuk puanlamays tarif etmektedir.



KALICI DEGISIM IGIN SURDURULEBILIRLIK ONEMLI

Bilim setlerini gelecekte kullanma istegi

Faz Il 81 18 1 %98 olumlu FazlllOrt:4,8/5
Faz Il 74 24 il %98 olumlu Fazliort: 47/5
Fazl 72 p{ 1 %98 olumiu FazlOrt:4,7/5

Bilim setlerinden memnuniyet

Faz Il 57 42 - %98 olumlu Fazlliort:46/5
Faz Il 59 37 3 %96 olumlu FazllOrt:45/5
Fazl 48 46 4 %94 olumlu raziort:44/5

Rol model 6gretmenlerin %98i, @
bilim kusagi atolyelerinin

ogrencilerin gelisim surecine
pozitif katki sagladigini
belirtmektedir.

Sorular 5'li yanit skalasi Gzerinden yanitlanmistir. 5 en yuksek, 1 en dustk puanlamayi ifade etmektedir.

Twin Bilim Seti uygulamasinin égrenciler lGizerinde
farkh degisimler yarattigi konusunda é6gretmenler
hemfikir. Bu degisimlerin aslinda, 6grencilere
sonradan eklenen degisimler olmadigi 6grencilerin
potansiyellerinin kesfedildigi ve disari ¢ikarildigi gérusu
hakim. Ogrencilerin uygulama yapmayi birakmalari
ile, yasanan bu degisimin gerileyecegine inaniliyor.

Oncelikli olarak 6gretmenlerin dikkatini ceken
degisim alani, birliktelik anlayislarinin gelismesi,
isbirlikleri/paylasimlarinin artmasi ve iletisim
becerilerindeki ilerleme.

ikincil olarak vicdan anlayislarindaki, problem
¢6zme becerilerindeki ve hayal glclerindeki gelisim
dikkat c¢ekiyor.

“Ben 6grencilerime hayatta problem ¢cézmeyi

ogretmek istiyorum. Ogrencim, ‘Ben siniflari

dolastim hocam, ¢cop kutularinin yaninda hep

¢Op var. Ben bunu ¢ézmek istiyorum’ded..”

Rol Model Ogretmen
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DGRENCILER DEVAM ETSIN ISTIYORLAR. ..

“Simdi cocuklar setleri sahipleniyorlar. Bir sey oldugunda gozleri
gibi bakiyorlar onlara. Mesela, uzaktan kumandali araba
calismasina 2-3 kisi katilamamisti. "Ogretmenim, ne zaman
yapacaksiniz? Biz onu surmedik, lutfen bize de surddrun," dediler.
Cocuklarin bu istegi cok hosuma gitmisti. Talepleri gercekten
hostu. Uzaktan kumandali arabayi kontrol etmeleri icin
telefonumu verdim. "Telefonunuzu mu veriyorsunuz?" dediler, cok
sasirdilar. Telefonumu alip kumanda gibi ¢evirdiler. Videolarini
bile cektik. Bu onlara cok hos geldi. Onemsendiklerini ve farkli
olduklarini hissettiler. Bu cok 6nemliydi ve benim de onlari 6zel
hissettirmek hosuma gitti. Iki tarafli bir sey aslinda. Cocuklar
biliyorsunuz oynuyorlar, seviyorlar. Ne kadar zararli deseler de
bilgisayarda veya oyunlarla oynuyorlar."ikinci dénem olacak mi?"
diye sordular. "Olacak," dedim. "Baska ¢calisma yapacak misiniz?"
diye sordular. "Bakalim, akilli olursaniz belki birkag¢ tane farkl
calisma yaparim," dedim.”

Rol Model Ogretmen
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YGA bilim kusagi atolyelerine
tekrardan katilim istegi
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DEPREMIN TEKRARLANMA KAYGISINI YOK EDIYOR

Depremin etkisi 6Jrenciler Uzerinde azalsa da devam ettigi gdzlemleniyor. Deprem
korkusu, 6grenciler icin oldukca zorlayici bir durum olarak yasanmis durumda.

® Okula olanilgisini artirdi

® Bu korku, bircok égrenci icin kalici ve derin bir etki birakmis durumda. Etkisi olmadi
® Evlerini ve paralelinde okullarini degistirmek zorunda kalmalar ve/veya
yakinlarini kaybetmis olmalari ile yasadiklari depremin tekrarlanma olasiligi

korkusunu hissediyorlar. m Okula olanilgisini azaltti

100

Twin Bilim Seti uygulamalari esnasinda, yogun bir odaklanma icine girmeleri ve

eglenmeleri sayesinde deprem ilgili dusiinceler unutuluyor, yerini kendini iyi %100 olumiu
hissetme haline birakiyor. Ogrencileri hem psikolojik hem de duygusal olarak

destekledigi gdzlemleniyor.

e e e . . . “Depremde korkmustum. Evimizi degistirdik.
azaltmaya yardimci olarak, kendilerini daha rahat ve guvende hissetmelerini

® Twin Bilim Seti ile yapilan uygulamalar, 6grencilerin stres ve endiselerini Q
saglayabiliyor.

Ciktik eski evimizden. Araba yaptigimiz

etkinlikte unuttum depremin olmasini.”

Hissettikleri Duygularla Basa Cikmalarina Katkisi % Atdlye Ogrencisi

m5-Cok olumlu ®4-Olumlu

Faz I | N — %98 olumiu FazlllOrt: 44 /5

Faz Il 48 51 %99 olumlu Fazliort: 45/5

@ @\ i FUTURE
&y L BRIGHT
*Baz: 82, depremin etkiledigi illerde é3retmenlik yapanlar (Faz 2) R GROUP

*Baz: 39, depremin etkiledigi illerde 6gretmenlik yapanlar (Faz3)  sorular 5'li yanit skalasi tizerinden yanitlanmistir. 5 en yitksek, 1en diistik puanlamayi ifade etmektedir.



BILIM KUSAGI ATOLYE DEGER

Ogretmenler bilim seti uyguladiklari dersler icerisinde ortalama 2,0
.. .. aktivite gerceklestiriyor.
Ders Icerisinde Yapilan Aktivite Sayisi %
80 Bilim setleri ile uygulamayi en sevdikleri aktiviteler arasinda ise elektrikli
araclarin ardindan serbest proje calismalari geliyor.

70
Fazl mFazlIl mFazlll
60
50 47
[»)
‘o En Sevilen Aktivite % Faz | = Faz i = Faz i
80
70
57
30 24 27 60 56 >4 50 4&
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32 33 32
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.| | 4 o 1 01 'm}
0 [ N | 0 .
. . . . Elektrikliarag  Serbest proje  Yapayzeka ile Blokkodlama Interaktifvideo Surdurulebilir
1 aktivite 2 aktivite 3 aktivite 4 aktivite calismasi aragc yonetme izleme sehir haritasi
Uzerinde
gorevler
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GUNLUK HAYRTA BAKIS AGILARI DEGISIVOR.. .

“Bir 6grencim bana séyle dedi: "Babam kamyon soférd. YGA setleriyle onun géremedigi kér noktalari gérebilecegi bir sey yapmak

Q istiyorum." Bu beni ¢ok duygulandirdi. Aracin sag ve sol kapaklarindaki kér noktalari gérebilecegi bir algilayici sensér yapmak istedigini
soyledi. Bu gercekten etkileyiciydi .

Baska bir 6grencim de séyle dedi: "Hocam, bizim buzdolabimiz eski. YGA Twin setleriyle buzdolabi yapabilir miyiz? Yemeklerimiz

bozulmasin." Bu beni ¢cok tGzdu. Hatta bu égrencimle birlikte buzdolabi tasarimiyla bir yarismaya katildik, fakat finale kalamadik.
Yalan yok, yarismaya katildik ama daha etkili final dranleri vardi ve elendik. Ancak bu bile o 6grenci icin guzel bir ani ve deneyim oldu.”

Rol Model Ogretmen

Egitim disinda bilim seti kullanma istegi

5- Cok isteklilerdi 4- isteklilerdi
Faz Ill 57 41 %97 olumlu  FazlllOrt: 45/5

Faz Il [T T T %98 olumlu FazllOrt: 4,6/ 5

Faz | 56 41 %97 olumlu Fazlort:45/5

A o FUTURE
- BRIGHT
. GROUP

Sorular 5'li yanit skalasi Gzerinden yanitlanmistir. 5 en ylksek, 1 en dlstk puanlamayi ifade etmektedir.



Faz Il | T .

YAPAY ZEKA ILE I$ YUKU AZALIYOR

Genel olarak Twin Bilim seti dijital platformundaki yapay zeka araci Rol Model

Ogretmenler tarafindan biliniyor ve olumlu karsilaniyor.
® Dijital platformdaki Yapay Zeka icerigi ve yapay zeka kullanarak neler yapabilecekleri
ile ilgili YGA tarafindan tanitim sunumu yapildigi belirtiliyor.

Rol Model Ogretmen profilinin yenilikleri takip etme yéniindeki egilimi ve ¢cagin

gerektirdigi teknolojileri egitimlerine entegre etme gudileri bu kullanimin yiksek
olmasinin motivasyonlarindan.

® Sadece Twin Bilim Seti uygulamalari icin degil, tum dersler icin ders sorulari
hazirlama, lGnite sonu test sorulari hazirlama, gorsel olusturma, deney tasarlama,
ders icerigi olusturma gibi farkh alanlarda kullanilabiliyor. is yikinU azaltan bu sekilde
bir yontemin bulunmasi rahatlatici olarak tanimlaniyor.

[ J

Bu anlamda, platformun sundugu bu Ucretsiz hizmetin devami talep ediliyor.

TWIN Platformunun Ders Plani Hazirlama ve Etkinliklere Etkisi %

%86 olumiu

FazIlllOrt: 42/5

m5-Cokolumlu ®m4-Olumlu FazllOrt: 4,2/5

Faz 1l [T T . %91 olumiu

TWIN Platformunun Kullanim Kolayhgi %

Faz lll VA 40 %81 olumiu
m5-Cok kolaydr  m4-Kolaydi Fazlll Ort: 42/5
FazllOrt:4,2/5

Faz ll 39 45 %84 olumiu

Sorular 5'li yanit skalasi Uzerinden yanitlanmistir. 5 en yUksek, 1 en disUk puanlamayi ifade etmektedir.

ikinci donem arastirmasinda belirtilen yapay
zeka bilinirliginin kisith olma durumunda
olumlu yonde gelisme kaydedilmistir.

Etki Arastirmasi ikinci Dénem’den

Yapay Zeka ile Zamandan Tasarruf Edilebiliyor

Dijital platformda yapay zeka aracini bilen ve kullanan 6gretmen sayisinin olduk¢a
kisith oldugu gézleniyor.

Yapay zeka aracini kullanan ogretmenler, ders plani olusturmak, soru ve deney tasarlamak
icin aract etkin kullaniyorlar. Zamandan tasarruf edebilmelerine ve kendi
dusunemediklerini hizlica yapay zekadan elde edebilmelerine olanak sagladigi igin
araci fazlasiyla ilgi ¢ekici buluyorlar.

Ozellikle de 6gretmenlerin Bilim Seferberligi génilliisi olarak, ‘zamanlanni’ feda
ettikleri disiinuldugunde degerli bir arag olarak konumlaniyor.

* Tum ogretmenlerin etkin kullanimi projeyi guglendirme potansiyeli tasiyor. Twin Bilim
Seti uygulamalarina ayirmak durumunda olduklari zaman nedeniyle bariyer olusturmus
ogretmenler igin kolaylastirici bir etken olarak degerlendirilebilir.

ikinci dénemini tamamlamis Rol Model Ogretmenler agisindan strec pek farkl degil.
Egitimleri almis durumdalar ve Twin Bilim Seti uygulamalarini videolar izleterek 6grenciye
uygulatarak devam ediyorlar.

“YGA ekibinin bizlere sundugu Twin platformu
yapay zeka destekli bir platformdu. Oradaki tim
araclari hem bireysel olarak hem égrencilerimizle
bizler kullandik.”

Rol Model Ogretmen

“Bize tanitim yapildi. Bazi asamalari bitirmek
istedigim icin onlara daha girmedim. Ama
onlarin da ¢ok guzel oldugunu dusunuyorum.
Buyuk bir ihtimal bos oldugumda onu da

kurcalayacagim biraz.”
Rol Model Ogretmen
FUTURE
BRIGHT
GROUP



YAPAY ZEKA ARAGLARINA YAKLASIM

Rol Model Ogretmenler’in, Yapay Zeka'ya yonelik egitimlerden éncesinde Yapay Zeka araclarina olan yaklasimlari calismanin basladigi

déneme benzer konumdadir. Rol Model Ogretmenlerin %83'U editimlerden énce Yapay Zeka araclarina olumiu baktigini belirtirken,
egitimlerden sonra 6gretmenlerin tamami olumlu bakmaya baslamistir.

Egitimlerden 6nce yapay zeka aracglarina yaklasim

Faz Il 37 55 3 %83 olumlu FazlllOrt: 41/5
B 5-Hep kullanmayi1 dusundim B 4-Kullanmayr dusundum

Faz Il JA 43 7 %88 olumlu FazllOrt:43/5

Faz | 39 47 ) %86 olumlu FazlOrt:42/5

Egitimlerden sonra yapay zeka aracglarina yaklasim

Faz lll 54 45 a %99 olumlu FazlllOrt:45/5

B 5-Hep kullanmayi dusuntyorum B 4-Kullanmay! dusunuyorum

YCGA

Sorular 5'li yanit skalasi Uzerinden yanitlanmistir. 5 en yuksek, 1 en dlsuk puanlamayi ifade etmektedir.

S

FUTURE
BRIGHT
GROUP



OGRETMEN TOPLULUGU RYNR GOREVI GORUYOR

Dijital platformdaki 6gretmen toplulugu gériisiilen Rol Model Ogretmenler tarafindan
biliniyor ve mesleklerinde faydali olmayi diisiinen, arastirmayi ve 6grenmeyi seven
ogretmenleri bir araya getiren bir topluluk olarak algilaniyor. Bu alanda yapilan
paylasimlara gelen reaksiyonlar deder goérdukleri ve anlasildiklarina dair duygularini

pekistiriyor.

Deneyimli 6gretmenlerle iletisim olanagi sagliyor ve birbirlerinden 6grendikleri
bir alana dénusuyor.

Bir kesim 6gretmen tarafindan etkin kullanilirken bir kisim 6gretmen tarafindan
daha az sikhikta kullaniliyor. Zaman kisitindan dolayi etkin takip edilmedigi

belirtiliyor.

Sik kullanan 6gretmenlerin kullanim boyutlarn farkhlasabiliyor;

® Twin Bilim Seti uygulamalarindan duyulan sevinci ve heyecani, kendileri gibi
disiinen ve duygularini anlayacaklarini bildikleri diger o6gretmenlerle
paylasiyorlar.

®  Farkli proje gelistirme igin destek bulabiliyorlar.

® Gergeklestirilen uygulamalar icin 6gretmenler birbirlerine geri bildirimde
bulunuyor, daha iyi nasil yapilabilecegi yoniinde karsilikhi katki sagliyorlar.

®  Sorularini sorarak hizlica ve etkili karsilik bulabiliyorlar.

[ J

Yarisma duyurusu gibi 6nemli bir paylasim olup olmadigini kontrol edebiliyorlar.

*Faz 2 Baz: 134, Faz 3 Baz: 103, diger 6gretmenlerin paylasimlarini inceleyen égretmenler

ikinci donem arastirmasina kiyasla dijital
platformdaki Ogretmen Toplulugunu’nun
daha etkin kullanildigi gézlemleniyor.

Etki Arastirmasi ikinci Donem’den:

Ogretmen Toplulugu Aidiyet Duygusunu Artirtyor

Ogretmenler genel olarak dijital platformdaki 6gretmen toplulugunu biliyor ve bir
kisim 6gretmen aktif olarak kullaniyor.

* En 6nemli faydasi, kendileri gibi 6gretmenlerin varligini, dijital ortamda da olsa,
gérmek. Kendileri gibi 6gretmenlerin toplandigi bir 6gretmenler odasi varmis
gibi algihyorlar. Yalnizlk duygularini  azaltan, paylasim yapabilecekleri,
anlasilabileceklerini bildikleri bu toplulugun varligini bilmek huzur veriyor. YUz ylze
etkilesimin derinliginden farkli olsa da dijital olarak birbirleri ile iletisim halinde
kalabilmek degerli goruluyor ve projeye aidiyeti artiran bir unsur olarak karsimiza
cikiyor. Sorulara diger ogretmenlerin samimi cevaplari, yardim ellerinin hazir
oldugunun hissedilebilmesi birliktelik inancini guclendiriyor.

* Diger 6gretmenlerin projelere dair paylastiklari videolar: ve fotograflari gérmek
ilham veriyor. Sadece kendilerinin ¢aba icinde olmadiklarini bilmek, diger
ogretmenlerin de cabalarini gormek projeye dair motive ediyor. Bunun yaninda,
farkli projelerin de yapilabildigini gormek, kendilerinin de ufuklarinin genislemesini
sagliyor.

Geligim alani olarak bazi 6gretmenler;

. Hizl cevap gelmedigi durumlarin olmasini elestirebiliyor.
. Konu basliklarinin dadinik olmasini karisiklik olarak alailavabilivor.

Diger 6gretmenlerin TWIN Platformunda Bilim

paylasimlarini inceleme Seti Paylasimi Yapma

Faz 2: %83 % ' i

®Faz ®Faz
Faz 3: %91
57 57
43 43

Incelenen paylasimlarin

ilham vermesi

Faz 2: %94

Faz 3: %95 Yaptim Yapmadim



ROL MODEL OGRETMENLERIN DILINDEN. .

Benzer profildeki 6gretmenlerden olusuyor.

“Herkes arastirmayi seviyor. Ogrenmeyi seviyor.
Ogretmenlik icerisinde faydali olmayi dusinen égretmenler
toplulugumuz diyebilirim.”

Rol Model Ogretmen

Degerli olma hissini yasatiyor.

“Takip ediliyorsunuz, deger goruyorsunuz, deger veriliyor
size. Bu bilgiyi verdi ne yapalim gecelim demiyor, hemen
cevapliyorlar sag olsunlar. Etkilesimli olmasi guzel, insana
‘ben bosuna séylememisim’diye hissettiriyorlar.”

Rol Model Ogretmen

Akran 6grenmesi olarak tanimlaniyor.
“Akran 6grenmesi derler ya hani. Ben de zimre
ogrenmesine maruz kaliyorum. Farkli 6gretmenlerden farkli

seyler 6greniyorum orada.”

Rol Model Ogretmen

*Faz Il baz: 95, Faz Il baz: 71, TWIN ve YGA ekibinden daha dnce destek istemis 6gretmenler

Mutluluk paylasimi alani olarak goérev goéruyor.

“insan mutlulugunu paylasmak istiyor. Ama ne yapariz?
Mesela o ortami bilen kisiye anlatmak isteriz. Simdi oradaki
ogretmen arkadaslar bunu uygulayan kisiler, benim gibi.
Dolayisiyla daha samimi oluyor. Herhalde birbirimize daha
yakinlik duydugumuz icin oyle oldu. Bir baglilik olustu.”

Rol Model Ogretmen

TWIN ve YGA ekibinden daha
once destek isteyenler

Faz ll: %59
Faz lll: % 63

Destek talebine hizli dénus
alanlar

Faz ll: %94
Faz lll: 97




ROL MODEL OGRETMEN GELISIMI

Mesleki Gelisime Etkisi %

Faz |l I - s e %98 olumlu Fazliort 46/5
m 5-Cok faydalioldu W 4-Faydali oldu

Faz || I L a1 %98 olumiu  Fazliort: 46/5
Faz | I ——aaast = %97 olumlu Fazlort46/5

Teknolojiye Olan Yatkinliginiza Etkisi %

Faz lll 55 42 N %96 olumlu Fazlllort:45/5

B 5-Cok olumlu etkisi oldu B 4-Olumlu etkisi oldu

Faz Il |- T T | %98 olumlu Fazliort46/5

Derslerde Kullandiginiz Yéntem ve Teknikler Uzerine Etkisi %

Faz Il [ %096 olumlu Fazliiort45/5

B 5-Cok katkisioldu B 4-Katkisi oldu

Faz Il %94 olumlu  Fazliort: 4,4/5

2024 faz 1 kantitatif calismasi kapsaminda, YGA'nin iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 114 rol model 6gretmenin yanitlari Subat 2024 tarihinde alinmistir.
2024 faz 2 kantitatif calismasi kapsaminda, YCGA'nin iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 161 rol model 6gretmenin yanitlari Ekim 2024 tarihinde alinmistir. 2024 faz 2 ¢alismasinda

hem faz 1 galismasindaki 6gretmen listesi hem de faz 2 i¢in iletilen 6gretmen listesine anket géonderimi yapilmistir. Sorular 5'li yanit skalasi tizerinden yanitlanmistir. 5 en ylksek, 1en diistik puanlamayi ifade etmektedir.
2024 faz 3 kantitatif calismasi kapsaminda, YGA'nin iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 113 rol model 6gretmenin yanitlari 17 Aralik — 7 Ocak tarihleri arasinda alinmistir.



DIJITAL PLATFORM

Ogretmenlerin isini Kolaylastirma %

Faz lll 61 37 %95 olumlu FazlllOrt: 45/5

Faz Il [ R I %93 olumlu  FazllOrt: 4,4 /5

Ogrencilerin Ogrenmeye Olan Heyecanlan %

Faz lll 50 42 %92 olumliu FazlllOrt: 4,4/5
Faz I 47 44 B %91 olumlu  Fazllort:44/5

Ogrencilerin ilgisini Cekme %

Faz lll 54 42 2 %91 olumlu Fazlll Ort: 4,4 /5

Fazll 47 47 1 %89 olumiu  Fazliort: 44/5

2024 faz 1 kantitatif calismasi kapsaminda, YGA'nin iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 114 rol model 6gretmenin yanitlari Subat 2024 tarihinde alinmistir.
2024 faz 2 kantitatif calismasi kapsaminda, YCGA'nin iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 161 rol model 6gretmenin yanitlari Ekim 2024 tarihinde alinmistir. 2024 faz 2 ¢alismasinda

hem faz 1 galismasindaki 6gretmen listesi hem de faz 2 i¢in iletilen 6gretmen listesine anket géonderimi yapilmistir. Sorular 5'li yanit skalasi Uzerinden yanitlanmistir. 5 en yiksek, 1en dustk puanlamayi ifade etmektedir.
2024 faz 3 kantitatif calismasi kapsaminda, YGA'nin iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 113 rol model 6gretmenin yanitlari 17 Aralik — 7 Ocak tarihleri arasinda alinmistir.



DGRENCI DAVRANISLARI VE YONELIMLERI

SINIF KONTENJANI %

100
Faz 1 mFaz?2 mFaz3
80
60 ) "
40 30 30 =37 o 4229 = 30 - 343 s
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i bl WA s mhow
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Okul Sinifi YGA Bilim Kusagi Atolyesi Sinifi

Bilim Kusagi Atélyelerine Katilimlar %

100

Fazl ®mFazlIl m®mFazlll

80

60 58 59 54 Faz 3 icerisinde yapilan Bilim Kusagi Faz 3 icerisinde yapilan Bilim Kusagi
42 4] 46 Atolyeleri’'nin sayisi yukseldikce, Atolyeleri’'nin sayisi yukseldikge,

40 ogrencilerin STEAM alanlarindaki ogrencilerin STEAM alanlarindaki

20 mesleklere yénelmelerinde RM®'lerin mesleklere olan yénelimi RM&'lerin %88'i

o %89'u artis gozlemlemistir. tarafindan fark edilmistir.
Gonulla Katilan Ogretmenin Sectigi
Ogrenciler Ogrenciler

FUTURE
2024 faz 1 kantitatif calismasi kapsaminda, YGA'nin iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 114 rol model 6gretmenin yanitlari Subat 2024 tarihinde alinmistir. g’gg“;

2024 faz 2 kantitatif calismasi kapsaminda, YCGA'nin iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 161 rol model 6gretmenin yanitlari Ekim 2024 tarihinde alinmistir. 2024 faz 2 ¢alismasinda hem faz 1 galismasindaki 6gretmen listesi hem de
faz 2 igin iletilen 6gretmen listesine anket génderimi yapilmistir.
2024 faz 3 kantitatif calismasi kapsaminda, YGA'nin iletmis oldugu KVKK onayli listedeki, 113 rol model 6gretmenin yanitlari 17 Aralik — 7 Ocak tarihleri arasinda alinmistir.
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LIDERLIK DENEYIMLE SEKILLENIYOR

Bilim ve teknolojiye olan bakis acilari, genclerin inovasyon ve yenilige duyduklari
ilgiyi yansitiyor. Bu geng liderler, insanlik yararina calismayi ve sosyal sorumluluk

projelerinde aktif olmayi1 6nceliklendiriyorlar.

Bilime bakis acilari; inovasyon, yenilik, bilginin islenmesi cercevesinde

sekilleniyor. Bilimi, dogruyu bulma streci olarak da tanimlayabiliyorlar.

Teknolojiye bakis acilari; insanlik yararina bilimin kullanilmasi temelinde
konumlaniyor. Teknoloji dahilinde kabul edilen yapay zeka ve hatta YouTube

gibi araclarin egitimde firsat esitligini getirdigi disunuliyor.

Liderde olmasi gereken ozellikler; yoneten olmaktansa ortak bir amag ¢evresinde
bir grubu bir araya getirebilmek, gelisime acik olmak, empati yapabilmek ve

ekip arkadaslarindan geri bildirim almaya gonulli olmak lGzerinden tanimlaniyor.

® Kendilerinin liderlik deneyimlerinin farkl boyutlarda oldugunu ve bu konuda
hevesli olduklarint gézlemliyoruz.

® Liderlik becerilerini gelistirmek igin rol model aldiklari kisilerin yasantilari ve
davranis kaliplari gdézlemlenebiliyor.

® Yine de bu égrenimlerin uygulama olmadigi/ deneyim olmadigi siirece
teoride kaldigi ve gercek hayatta uygulama ile kalici 6grenimlerin

kazinilabilecegi gérusu hakim.




OGRENCILERIN VE YGA'NIN GONULLULUGU BIRBIRLERINE KARSILIKLI

Ogrencilerin projeye dahil olma motivasyonlari arasinda topluma (6zellikle egitim alaninda cocuklara fayda saglayabilmek) ve
kendilerine fayda saglayabilmek var. Kisitli kesimin YGA Zirve'si katilimi éncesinde veya sonrasinda internet Uzerinden detayll
arastirma yaptigi ve Twin Bilim Seti'nin varhigini gérmeleri ile cocuklara fayda saglayabileceklerine ikna olabiliyorlar.

Farkli motivasyonla basvurular Diger STK'lardan farkh

Arastirma kapsaminda goérusulen génullulerin, kendileri igin
gecerli olmasa da daha bireysel fayda odakl kisilerin farkl

yonlerde motive olarak projeye dahil olmak isteyebilecegine
dair yorumlari var;

YGA kapsaminda Global Impact Proje'sine dahil olmak, diger
gonulll olarak calisilabilecek STK'lardan farkli bir konumda.
Global Impact Projesi, hem YGA'nin hem de goénullinin
birbirlerine katki sagladigi bir formatta ilerliyor, iki tarafli bir

ey . v e e . ‘alma verme dengesi’ s6z konusu.
® Gonldllu olan lise oégrencilerinin Stanford veya Harvard

gibi yurt disindaki uUniversitelerde egitimlerine devam o
etme istekleri var. Bu Universitelerin kabul sireclerinde
gonulli  calismalarda bulunmus olmanin kriterler
arasinda oldugu ve YGA'nin dogru bir referans olarak o
konumlandigi belirtiliyor.

®* YGA projesi kapsaminda Ust dUzey yoneticilerle tanisma
firsatlarinin olmasinin iliski agi1 gelistirme olasihigi ile
belirli bir kesim gonulli icin cezbedici olabilecegi
aktariliyor.

Ogrenci goénilli olarak sorumluluklarini yerine getirirken,
YGA da 6grencinin bireysel gelisiminin gerceklesmesi igin
olanaklar sunuyor.

Bunun yaninda, kendi kisiligine benzer kisilikteki diger
insanlarla tanisma firsatina ve kendi kisiligini perdelemek
zorunda kalmadan oldugu gibi var olabildigi bir alana
kavusabiliyor.

FUTURE
BRIGHT
GROUP




COCUKLARA FAYDA SAGLAMAK DEGERLI...

“Deprem bdlgesindeki dezavantajli bélgelere gidiyoruz, oradaki cocuklarin duygularini anlatabilmem mumkun degil size. Bana “Siz bu
kadar yol mu geldiniz bizim icin ta Istanbul'dan” diyorlardi, istanbul'u da bilmiyorlar sadece adini biliyorlar, ne kadar uzak oldugunu
biliyorlar, onlar icin ayri bir Glke orasi. Cok zor sartlar altinda kalmis ¢cocuklar, cogu enkazda kalmis ve ailelerini kaybetmis, ben gecen
Hatay'a gittim, Ekim ayinda konteynir kentte cocuklara gittim, cocuklarin okullari yikilmisti ve konteyner kent olmustu, bu kadar zorlu
sartlar altinda hala bilime hevesli olmalari, bizimle tanismak icin hevesli olmalari, gelecekte muhendis olmak istiyorum demeleri bence

cok umut verici, o cocuklara katkida bulunmak cok 6nemli bence.

Sahada sen ¢cocukla boyle bir araya geldiginde, mesela Antep’teydi galiba, sen onlarin moderatorligunu yaptiginda, cocuklar sana ¢ok
baglaniyor cunku onlarin 6nunde sen bir rol modelsin, senin her seyi bildigini saniyorlar, sonra hocam demeye basliyorlar. Cocuklar igin
bir rol modeliz ve onlar i¢cin ¢cok ustun varliklar gibi gézukuyoruz. Béyle olunca ¢alismalarimizi yaptiktan sonra birakmiyorlar, ‘latfen
gitme’diyorlar. Bir kere agladi mesela, o bana ¢ok dokundu, cunku bana baglaniyor ve ben yarin onun yanindan gidecegim ve kendi
eski yasantisina geri dénecek. Belki o acilarini unutmadi sadece benimle oldugu zaman unutuyormus gibi, cunku oradaki cocuklarin cok
acilari var ve bilim onlar i¢in bir kagis yolu olabilir ya da bizimle bulusmalari onlar icin bir kagis yolu olabilir. O ydzden benden ayrilinca ne
olacak acaba diye dustnuyorum. Ben baglanmiyorum belki ama onlarin baglanmalarini gérmek beni ¢cok tGzuyordu. Onlarin acilarini
bilerek gittigimiz icin onlar aslinda yanimdan ayrilinca acilarini yasamaya devam edecekler gibi bir dusunce var bende, cogumuzun
aklinda bu. Cunkt deprem bdlgesi olmasa belki dyle dusinmeyecegiz ama depremde yasananlari bildigimiz i¢in, okullarinin yikildigini,

enkazda kaldiklarini bildigimiz i¢cin onlara biraz daha aciyarak, merhamet duyarak yaklasiyoruz.”

Global Impact High School

FUTURE
BRIGHT
GROUP



SAHADA OLMAK MANEVI GUCGU ARTIRIYOR

Saha calismalarinda bulunmak duygulandirici, cocuklarla birebir temasta olmak
heyecanlandirici, hayatlarint anlamlandiran deneyimler yasamalari ile unutulmaz anilar
birakiyor.

® Twin Bilim Seti uygulamasini cocuklarla paylasmak tatmin edici olsa da, asil

cocuklarin gosterdigi ilgi ve olumlu reaksiyonlar duygulari canlandiran ana
durumlar.

Saha calismalarindaki sorumluluklarini, moderasyon yapmak olarak tanimhyorlar.
Bazen yardimci moderatér bazen de ana moderator olabiliyorlar.
® ilk saha ¢alismalarina katihmlarinda ¢ocuklara daha ¢ok Twin Bilim Seti ile ilgili

teknik bilgi aktarimi yaptiklarini, sonrasinda odaklanmalari gereken yerin
aslinda ¢ocuklara rol model olmak oldugunu fark ediyorlar.

Saha calismalari, proje boyunca kavramsal 6grendiklerini uygulama alani sunan farkh
ve degerli bir ortam da yaratiyor.

Sahada belirsiz durumlarin olusabildigi ve bu zorlanilan durumlarin anhk
kararlarla dogru bir sekilde yénetilmesi gerektigi dusunuliayor.
Ozellikle ana moderatér olmalari durumunda, tiim sorumlulugun kendilerinde

olmasi ile liderlik becerilerini gelistirme firsati yakalayabiliyorlar.
Cocuga akademik bilgi vererek rol

“Ilk basta ben futbolcu olacadim,

polis olacagim diyen bir¢cok cocuk

arasinda ben de muhendis olmak model olunmasi degil. Yani bir Mert
istiyorum diyenler oluyor. O cok abisi var ve Mert ODTU’de okuyor. ”
etkileyici gelmisti bana.”

“Orada rol model olmak énemli.

. Global Impact University
- Global Impact High School




IV KI GELDINIL...

Q “Cocuklar cok kolay bizle bir duygusal bag kurabiliyorlar. Bir bilim egitimi asagi yukari 75-80 dakikaya yakin
suruayor. Yani 80 dakika énce tanimadigi bir Gniversite 6grencisiyle o masadan kalkarken ¢cok kuvvetli bir baglari
oluyor. O cocuk olmanin verdigi saflik ve biraz da bizim onlara ¢ok buyuk bir saygiyla yaklasimimiz, onlarin bizi
sevmeleri ve duygusal bag kurmalari icin kolay bir etken. Bunu katildigim her sahada gérdum. Yani ylzde yuz

diyebilirim buradaki orani.

Bir cocuk meselq, ¢ciktik egitimden, ‘hadi gel senle futbol oynayalim’dedi. ‘Ay ben seni ¢cok sevdim. Gel sarilalim’
dedi. O da benim ¢ok hosuma gitmisti. Duygusal da olmustum. Sag olsun bizi sevdi. Bir de en son Adana’da soyle
bir sey oldu: Bir cocuk geldi. ‘lyi ki geldiniz’ dedi, sarildi mesela. Hos oluyor. Bir de en basta demistim ya.
Universitedeki profesyonel boyuttaki organizasyonlara bakiyorum, bir de bunlara bakiyorum, o anlami fark

ediyorum.

Ben fazla idealist biriyim. Biraz da boyle boyle duygusallastim. Cok robot gibi biriyimdir kendi icinde. En azindan ilk
aklima gelen su oldu. Yani bu cocukcagiz bize iyi ki geldiniz diyor. Tamam o zaman biz daha sik nasil geliriz? Ya da
tamam biz nasil daha verimli yapariz? Onu dusunmustum. Aslinda nasil diyeyim? Nasil daha bunu gelistirebiliriz?

Orada duygusallastim ama bu duygusalligim daha aksiyon odakli oluyor. Tamam biz nasil daha iyi yapariz?”

Global Impact University
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YGA'NIN VARLIGI UMUT VERIYOR

Rol Model Ogretmenler icin YGA, 6gretmenlik mesleklerinde umut kaynagi

olan ve guavenilir bir kurum olarak konumlaniyor.

Hem &grencilerinde bilim ve teknoloji farkindaligini yaratan Twin Bilim Seti
ile bulusturma firsati sunan, hem de kendisi gibi 6gretmenleri ayni ¢ati

altinda toplayarak yalnizligini azaltan bir kurum.

YGA'nin amacinin vicdanli bilimle tanisan gencler yetistirmek oldugu (ikinci

doénem arastirmasinda da belirtildigi gibi) algisi yaygin.

Global Impact Programi’nda yer alan gonulluler icin de YGA, kendisini oldugu
gibi ifade ederek varolabildigi ve kendisi gibi ayni amacglari benimsemis

e e

profillerle bulusabildigi bir alan sunuyor. Sevgi ve kabul ortami sunuyor.

® Cift kanath 6grencilerin yetismesini saglayarak, gelecege umutlu

bakmalarini saglyor.

Ayni zamanda bir STK olmanin 6tesinde, Twin Science, WeWalk ve UP
School girisimleri ile kurumsallasmis bir ekosistem. Twin Science staj

imkanlari sunmasi ve network (iliski agi) gelistirme imkanlari ile bu algiyi
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destekliyor.
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